Make Engineering Work is de naam van de ontwikkeling van kort-cyclisch

aanbod binnen FastSwitch/Be an Engineer



Profielen — rollen - inhoud

 BIM-Modelleur
e Calculator
e Werkvoorbereider

Voor alle rollen:
* Generieke competenties, prioritering
* Generiek inhoudelijk kennis en vaardigheden

Per rol:
» Specifieke inhoudelijke kennis en vaardigheden
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Assessments:

+ Competenties

+ Cognitieve capaciteiten
*  Drijfveren

* Inhoudelijk skillsprofiel

Hoe kan het werken?
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Vraag werkgever

SKILLS TOOLING MYLEAVES




oe verder?

Met/door werkgevers:
e Bevestiging van de opbrengsten uit de bijeenkomst november.

* Afronden projectplan:
* Ontwikkelen assessments
* Ontwikkeling onderwijsinhoud/digitale leeromgeving
* Uitwerken procesgang van kandidaat tot plaatsing werkgever
e Uitwerken businesscase
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