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Zelfgereguleerd leren (ZRL)

Wat is het?
Waarom is het 

belangrijk?
Uitdagingen voor 

studenten en docenten?

Kansen?
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Als je denkt aan een student die 
diens leren goed zelf reguleert, …

wat zie je diegene dan doen?
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Wat is ZRL?

Zelfregulerend leren is een cyclisch proces waarbij 

een lerende diens gedrag, gedachten, gevoelens én 

motivatie zelf, proactief richting geeft, met het oog op 

het bereiken van (diens) leerdoelen in een specifieke 

context (Pintrich, 2000)



Reflectie

.

REFLECT

Did you reach your goal? 
Are you satisfied? 

What could you improve for the 
next time?

PLAN

Task analysis 
Task value 

Goal setting
Strategy selection

EXECUTE

Use effective learning strategies 
Check understanding/mastery

Goal monitoring
Take control measures when 

required

Met dank aan Felicitas Biwer en Anique de Bruin

Wat is ZRL?



Reflectie
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Cognitive strategies

Metacognitive strategies

Resourcemanagement 
strategies

Wat is ZRL?

Met dank aan Felicitas Biwer en Anique de Bruin
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Waarom is ZRL belangrijk?

From Zimmerman, B.J. (1990). Self-regulated learning 
and academic achievement: an overview. Educational 
Psychologist, 25,  3- 17.
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From Zimmerman, B.J. (2002). Becoming a self-
regulated learner. Theory into Practice, 41, 64-70.

Waarom is ZRL belangrijk?
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Zelfregulerend leren is een sleutelcompetentie in veel 

professionele omgevingen (Endedijk & Cuyvers, 2022).

Waarom is ZRL belangrijk?
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Flexibilisering in het hoger onderwijs doet een beroep op 

zelfregulerend leren van leerlingen/studenten (voor een 

genuanceerd verhaal, luister naar ReguLLEARN #1 SPECIAL 

Flexibilisering (in gesprek met Milou van Harsel & Peter).

Waarom is ZRL belangrijk?

https://directory.libsyn.com/episode/index/show/llearn/id/28095986
https://directory.libsyn.com/episode/index/show/llearn/id/28095986
https://directory.libsyn.com/episode/index/show/llearn/id/28095986
https://directory.libsyn.com/episode/index/show/llearn/id/28095986
https://directory.libsyn.com/episode/index/show/llearn/id/28095986
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Waarom is ZRL belangrijk?

Zelfgereguleerd leren is positief (soms causaal) gerelateerd 

aan:

- Welzijn van studenten (e.g., Liborius et al., 2019);

- Studiesucces en prestatie (e.g., Janssen, 2019; Lowe & 

Cook, 2003; Richardson, 2012).
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ZRL en uitdagingen voor studenten
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Karpicke, Butler and Roediger, 2009
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Kortom

Zelfgereguleerd leren doen studenten niet uit 
(allemaal) uit zichzelf, hier is ondersteuning voor 
nodig. Goed nieuws: ondersteuning werkt 
(Dignath, 2008; Dignath & Veenman, 2020, 
Theobald, 2021)



Reflectie
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Theobald, 2021
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ZRL en uitdagingen voor docenten



Hoe zelfregulerend ben jij zelf?
Wat weet jij over (het bevorderen van) 

ZRL?

Hoe denk jij over ZRL? 

Vind je het zinvol of niet?

Hoeveel vertrouwen heb jij in jouw 
vermogen om ZRL te ondersteunen bij je 

studenten?

Mijn rol als docent

ZRL ondersteuning: rol van de docent
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ZRL en kansen op succes



Instructors: explicitly teach effective strategies

Navigators: help students in goal setting, planning, and overcoming obstacles

Strategists: Integrate SRL in classes/assignments (+ practice and feedback)

Promotors: stimulate SRL through authentic and relevant tasks

Innovators: use technology to enhance SRL

Role models: demonstrate, and explain your own SRL skills 

Encouragers: stress the importance of mental effort, and make growth visible

Karlen & Hertel (2024) 

Inspire raamwerk
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Study Smart
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Breineducatie



.

Motivatie-motor
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Evidence-informed werken

https://leerpunt.be/evidence-informed-
onderwijs/model



Meer weten - boeken



SELFLEX

Study Smart 

Breineducatie

Motivatie motor

Meer weten - boeken

https://selflex.nl/
https://www.studysmartpbl.com/
https://www.studysmartpbl.com/
https://edusources.nl/materials/286bfa1c-4921-42c9-97bc-27ae9ed28502/breineducatie
https://hbo-kennisbank.nl/details/sharekit_av:oai:surfsharekit.nl:4f06ec23-3449-466c-ad40-b9dcdccade79


Tot slot

Gedachten?

Vragen?
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